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evaluacion de la previstos en su marco estratégico. hs indicadores, porgramadas *100
elordenamento poduetyo y socalde gestion nsiucional tomr las decisiones que aseguren el cumpimiento
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producividad y precios agropecuarios.
|productvidady precios agropecvarios. |
GESTIONDELA 1.1 Gostonar a megracion s mpementacon | i cocepon s
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(0:25) senvcio AGROPECUARIA o100
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100% Implamertaci GESTION v esocils, docunartos cpecas,| INodoprugarus | SECRETARIAGENERAL | 100%
men(os electionicos de archios, | programados del PGD *
La dimension tene como propdsio ot pesomacons g oo 100
gersnar i adeciaco b ce
ecir aquela i mayor eficiencia
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17.1 ELABORO FORMULACION DEL PLAN DE ACCION Emiro José Diaz Leal

Asesor de Planeacion

19.1 ELABORO SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION

19.2 Firma de quien elabora seguimiento del plan de accion
Emiro José Diaz Leal

Asesor de Planeacion

Juan Carlos Lépez Gomez
Secretaria General

17.3 VALIDO FORMULACION DEL PLAN DE ACCION

g
Dora Inés Rey ’ )
Director(a) de Ordenamiento ‘\
de la propiedad y mercado | % I 2 OTR
de tierras - S Sin

Alexander Rodriguez Romero
Director(a) de Uso Eficiente
del suelo y adecuacion de

19.3 VALIDO SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION

v
Luz Mery Gémez Contreras T
Jefe de Oficina de ! ¥
. AL LA
Tecnologias de la o L [
informacién y -

comunicaciones

17.5 APROBO FORMULACION DEL PLAN DE ACCION
17.6 Nombre y Firma de quien aprueba formulacién del plan de accion

Dora Inés Rey
Directora General (E)

Unidad de de Tierras Rurales, de Tierras y Usos

119.6 Nombre y Firma de quien aprueba seguimiento del plan de accion

Unidad de Planificacion de Tierras Rurales, Adecuacion de Tierras y Usos Agropecuarios-UPRA

19.4 Firma de quien (es) valida (n) seguimiento del plan de
Juan Carlos Lépez Gomez accion
Secretaria General

Dora Inés Re;
Director(a) de Ordenamiento de la propiedad y
mercado de tierras.

Alexander Rodriguez Romero
Director(a) de Uso Eficiente del suelo y
adecuacion de tierras

Luz Mery Gomez Contreras
Jefe de Oficina de Tecnologias de la
informacion y comunicaciones

19.5 APROBO SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION

Claudia Liliana Cortés Lopez
irectora General
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