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1. INTRODUCCION

La Unidad de Planificacién de Tierras Rurales, Adecuacion de Tierras y Usos Agropecuarios
UPRA en cumplimiento con lo establecido en el Decreto 1080 del 2015 "Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura™, en la Ley 1712 del 2014 de
“Trasparencia y del Derecho de Acceso a la informacion Publica Nacional’?y la Ley 594 del
2000 del Archivo General de la Nacion, ha previsto desarrollar durante el periodo 2016-2022
el Plan Institucional de Archivos PINAR, el cual nos permite generar cambios planificados,
articulando y aportando un ordenamiento légico a los planes, programas y proyectos que en
materia archivistica formule la UPRA.

Para la elaboracion del Plan Institucional de Archivos PINAR se identifican los aspectos
criticos de la Gestion Documental, teniendo como referencia los cuatro ejes articuladores, el
Diagndstico Integral de Archivos elaborado en el 2015, la Matriz de Evaluacién de Factores
Internos, el Plan Estratégico Institucional®, el Plan de Accién Anual*para la toma de decisiones
y el desarrollo de planes, programas y proyectos que den respuesta a las necesidades de la
Gestion Documental en la UPRA.

Posteriormente se estructuran los planes, programas y proyectos estableciendo metas y
fechas de elaboracion, ejecucién, puesta en marcha y seguimiento para cada uno de ellos.

!t Archivo General de la Nacién - AGN
2 |Ibidem

3www.upra.gov.co

4 Ibidem
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2. OBJETIVO

El Plan Institucional de Archivos PINAR, permitird planear y desarrollar la funcién archivistica
en la UPRA, definiendo con claridad los planes, programas y proyectos que permitan mejorar
la eficiencia administrativa, a través de la articulacién con el Plan Estratégico Institucional y el
Plan de Accién Anual.

3. ALCANCE

El Plan Institucional de Archivos PINAR, inicia con la consignacion de las acciones y
actividades relacionadas con la debida administracion de los archivos y finaliza con la
formulacion de los planes, programas y proyectos para desarrollar a corto y mediano y largo
plazo.

El plan estara a cargo de la Secretaria General como lider del Proceso de Gestion Documental
y participardn activamente en su desarrollo los responsables de todos los procesos de la
UPRA.

El personal responsable de la gestion documental de la UPRA, apoyara el desarrollo y
seguimiento del Plan.

4, CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA UPRA

e Mision
Orientar la politica publica de planificacién en la gestién del territorio para usos agropecuarios

gue contribuya a la productividad y competitividad, la seguridad juridica de la tenencia de la
tierra y el uso eficiente del suelo rural.

e Visidn
En 2022, la UPRA seré la entidad lider en la consolidacion del modelo nacional de planificacion
del ordenamiento territorial agropecuario basado en la gestion del conocimiento e innovacion.

e Objetivos Estratégicos:

* Fortalecer la orientacion de la politica publica de planificacién y gestion del territorio para
us0s agropecuarios.

* Mejorar el seguimiento y evaluacién de la politica publica de planificacién y gestion del
territorio para usos agropecuarios.

NOTA: La impresion de este documento se manejara como COPIA NO CONTROLADA
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* Mejorar la gestién de conocimiento e innovacion en tecnologias de informacion y
comunicaciones para la planificacién rural agropecuaria.

* Fortalecer la gestién institucional del talento humano, administrativa, financiera y de control
en la planificacion rural agropecuaria.

5. MATRIZ DE EVALUACION DE FACTORES INTERNOS EN GESTION
DOCUMENTAL

A partir del diagndstico elaborado en el afio 2015, por el grupo de Gestibn Documental se
obtiene el siguiente andlisis de la Matriz de Evaluacion de Factores Internos en gestién
documental de la UPRA:

51

DEBILIDADES

La ausencia del Sistema de Gestion de Documentos Electronicos de Archivo SGDEA, no
permite administrar las comunicaciones electrénicas o digitales desde el proceso de
correspondencia, asi como definir los mecanismos para salvaguardar los documentos
electronicos de manipulaciones o alteraciones en la actualizacion, mantenimiento,
consulta o por cualquier falta de funcionamiento del SGDEA.

No se han establecido los criterios y responsabilidades para las firmas electronicas de
acuerdo con el Decreto 2364 de 2012, por medio del cual se reglamenta el art. 7 de la ley
527 de 1999 sobre la firma electrénica y se dictan otras disposiciones.

La UPRA no ha determinado los medios y técnicas de produccién documental, tales como
soportes documentales (cintas magnéticas, CD-ROM, discos Opticos, discos duros,
microfilme, video), tamafios documentales, calidad, gramaje, tintas, entre otros.

No existen medidas de control para el uso de reprografia con el fin de reducir costos
derivados de su produccion y disminuir el consumo de recursos naturales empleados en la
fabricacion del papel: arboles, agua y energia.

Falta formular los métodos y la periodicidad de aplicacion de las técnicas de migracion,
refreshing, emulacion o conversién con el fin de proteger y recuperar la informacién en
soporte fisico o electrénico.

Ausencia de los parametros que permitan establecer los controles necesarios para la
consulta de los documentos.

La ausencia de Instrumentos archivisticos tales como, Modelo de requisitos para la gestion
de documentos electronicos, Tabla de Acceso para el establecimiento de categorias
adecuadas y restricciones de acceso y seguridad aplicables a los documentos;
instrumentos fundamentales para la administracion integral de la Gestion Documental de
la UPRA.

Ausencia de las directrices que permitan realizar las transferencias primarias y secundarias
garantizando la integridad, autenticidad, preservacién y consulta a largo plazo de los
documentos fisicos y electronicos.

NOTA: La impresion de este documento se manejara como COPIA NO CONTROLADA
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5.2

La UPRA aplica los procesos archivisticos como la planeacién, produccién, gestion y
tramite, y organizacion; de acuerdo con la establecido en el Decreto 1080 del 2015, Titulo
II, Capitulo I, Articulos 2.8.2.5.8 y 2.8.2.5.9, sin embargo, falta aplicar los procesos de
transferencia, disposicion de los documentos, preservacion a largo plazo y la valoraciéon
documental, para implementar el Programa de Gestién Documental en su totalidad.

La UPRA no cuenta con el Programa de documentos vitales o esenciales asociados al plan
de riesgo operativo en caso de emergencia.

La UPRA no cuenta con el Sistema Integrado de Conservacion.

La UPRA no cuenta con un espacio adecuado para el almacenamiento y mantenimiento
de los documentos producidos y recibidos, de acuerdo con las disposiciones establecidas
por la Ley General de Archivos 594 del 2000.

FORTALEZAS

La elaboracion de la Politica de Gestibn Documental, contenida en el Cdodigo de Buen
Gobierno de la UPRA.

La asignacion del presupuesto de funcionamiento e inversion para la consolidacion del
Proceso de Gestion Documental segun lo dispuesto por la Ley.

La UPRA cuenta con ventanilla Unica de correspondencia, la cual permite administrar las
comunicaciones oficiales recibidas y enviadas, supervisada por el responsable de Gestion
Documental.

La elaboracién, implementacién y divulgacion de los instrumentos archivisticos (Tablas de
Retencion Documental TRD, Cuadro de Clasificacion Documental CCD, Inventario
Documental, Mapa de Procesos, Flujos Documentales) que permiten realizar una
adecuada clasificacion, ordenacion y descripcion los documentos producidos por la UPRA.
La UPRA aplica el proceso GDO-PD-004 Administracion de archivos de gestion.

La UPRA cuenta con el proceso GDO-PD-005 Transferencia y eliminacion de archivos.
La UPRA cuenta con un Técnico Administrativo y dos Técnicos Contratistas de Apoyo,
guienes conforman el proceso de gestion documental.

El mapa de procesos de la UPRA, identifica la estructura de los procesos y procedimientos,
gue dan como resultado la generacion de documentos relacionados con la gestion
institucional, tanto en su elaboracion como en su actualizacion.

Los formatos establecidos GDO-FT-002 Solicitud de creacion, modificacion o eliminacion
de documentos, GDO-FT-003 Control de cambios documentos tipo Caracterizaciones,
Mapa de Procesos y Formatos, GDO-FT-019 Control de documentos externos Base de
solicitudes de documentos, y GDO-IN-001 Instructivo de elaboracién de documentos del
SGI Calidad, con sus respectivos instructivos de elaboracién.

El Manual de identidad Corporativa de la UPRA el cual contiene la informacion especifica
de las caracteristicas de la imagen corporativa tanto interna como externa. Este manual se
encuentra publicado en el SITE de la UPRA y fue elaborado por la Direcciéon General
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(Asesoria de Comunicaciones).

¢ La UPRA cuentacon la adquisicion del mobiliario y unidades de almacenamiento necesario
para la conservacion de los documentos, de acuerdo con lo establecido por la Ley General

de Archivo 594 del 2000.

6.

EJES ARTICULADORES

Se toman los ejes articuladores (Anexo 1) proyectados en el Manual de formulacion del Plan
Institucional de Archivos PINAR?®, los cuales son referencia para el analisis y la valoracion del
impacto de las necesidades de la UPRA:

¢ Administracién de archivos: incluye temas de infraestructura, personal, presupuesto,
normatividad, politicas, procesos y procedimientos.

e Acceso a la informacion: incluye transparencia, servicio al ciudadano, participacion y

acceso.

e Preservacién de la informacién: incluye conservacién y almacenamiento.

e Aspectos tecnolégicos y de seguridad de la informacién: incluye infraestructura
tecnoldgica y seguridad informatica.
e Fortalecimiento y seguridad: relacion con otros modelos de gestion los cuales buscan
definir los aspectos criticos de la UPRA.

Tabla 1. Aspectos Criticos

ASPECTOS CRITICOS

RIESGO

1. Ausencia del Sistema de Gestién
de Documentos

Manipulacién o alteracion intencionada de la informacion

elaborada y radicada.

Inadecuado control y consumo en los costos de
reproduccion documental.

Pérdida de la informacion.

2. Ausencia de los instrumentos
archivisticos

Incumplimiento de las directrices en materia de gestion
documental de acuerdo con la legislacion vigente (Ley 594

de 2000).

Pérdida de la informacion.

3. Ausencia del Sistema Integrado
de Conservacion

Desamparar el patrimonio documental de la UPRA.

4. Ausencia de la valoracién
documental

Pérdida de la informacion vital de la UPRA.

Fuente: Upra_ Gestion Documental

5 www.archivo.gov.co/manuales
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7. PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS Y EJES ARTICULADORES

Una vez identificados los Aspectos criticos se evalué el impacto que tienen estos frente a cada
uno de los ejes articuladores.

Para ellos se aplicé la tabla de criterios de evaluacion de los cinco Aspectos criticos:

Tabla 2. Ejes Articuladores

EJES ARTICULADORES
s - . Preservacion Aspectps .
Aspecto critico Administracion | Acceso a la de la tecnolégicos = Fortalecimiento | Total
de archivos informacion | . L y de y articulacion
informacion .
seguridad
1. Ausencia del
Sistema de Gestion
de Documentos 2 1 10 2 7 22
Electrénicos de
Archivo — SGDEA
2. Ausencia de los
instrumentos 3 2 10 2 7 24
archivisticos
3. Ausencia del
Sistema Integrado de 8 8 10 10 9 45
Conservacion
4. Ausencia de la
valoracion 5 3 10 3 5 26
documental
TOTAL 18 14 40 17 28

Fuente: Upra_ Gestion Documental

De acuerdo con la evaluacion realizada a los Aspectos criticos de la UPRA frente a los ejes
articuladores de la funcion archivistica, se identifica que el Aspecto de mayor impacto es la
Ausencia del Sistema de Integrado de Conservacion.

8. FORMULACION PARA VISION ESTRATEGICA

Para la formulacién de la visién estratégica de gestiéon documental, la UPRA tom6 como base
los aspectos criticos identificados en el diagnostico integral a los 8 procesos de gestion
documental y los ejes articuladores enunciados en el Manual formulacion del Plan Institucional
de Archivos PINAR® con mayor impacto. Para ello, se ordenaron los aspectos criticos y los
ejes articuladores, segun la sumatoria de impacto de mayor a menor con el siguiente resultado:

6
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Tabla 3. Formulacion Estratégica
ASPECTO CRITICO VALOR EJE ARTICULADOR VALOR
3 Ausencuf:\’del Sistema Integrado de 45 Preservacion de la informacion 40
Conservacion
4. Ausencia de la valoracion 26 Fortalecimiento y articulacion 28
documental
Administracién de archivos 18
2. AL.Js’en_ua de los instrumentos 24 Aspectos tecnoldgicos y de seguridad 17
archivisticos
1. Ausencia del Sistema de Gestion de
Documentos Electrénicos de Archivo — 22 Acceso a la informacion 14
SGDEA

Fuente: Upra_ Gestién Documental

A partir de lo anterior, la UPRA fij6 la siguiente vision estratégica:

e Elproceso de gestion documental de la UPRA en el 2022 habré elaborado, socializado
e implementado los planes, programas y proyectos que permitan el 6ptimo desarrollo
de la gestion documental en cumplimiento de la Ley General de Archivo 594 del 2000.

9. FORMULACION DE OBJETIVOS

Para la formulacion de los objetivos, se tom6 como base la vision estratégica de gestion
documental, acorde a los aspectos criticos y ejes articuladores, con el siguiente resultado:

ASPECTOS CRITICOS / EJES
ARTICULADORES

Tabla 4. Formulacion de Objetivos

OBJETIVOS

PLANES Y
PROYECTOS
ASOCIADOS

3. Ausencia del Sistema
Integrado de Conservacion

Garantizar la conservacion y preservacion de
cualquier tipo de informacion independientemente
del medio o tecnologia con la cual se halla
elaborado, manteniendo atributos tales como
unidad, integridad, autenticidad, inalterabilidad,
originalidad, fiabilidad, accesibilidad, de toda la
documentacion de la UPRA desde el momento de
la produccion, durante su periodo de vigencia,
hasta su disposicion final.

Plan de conservacion y
preservacion a largo
plazo

4., Ausencia de la valoracion
documental

Determinar los valores primarios y secundarios de
los documentos con el fin de establecer su
permanencia en las diferentes fases del ciclo vital
de los documentos de la UPRA.

Programa de valoracion
documental

2. Ausencia de los

Apoyar el adecuado desarrollo e implementacion

Programa de Gestion

NOTA: La impresion de este documento se manejara como COPIA NO CONTROLADA
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instrumentos archivisticos de la gestion documental en la UPRA. Documental (Banco

terminologico, Modelo
de requisitos para la
gestion de documentos
electrénicos, Tabla de
Acceso para el
establecimiento de
categorias adecuadas y
restricciones de acceso
y seguridad aplicables a
los documentos)

1. Ausencia del Sistema de | Gestionar documentos electrénicos para ser | Sistema de Gestion de
Gestion de Documentos | archivados y también documentos de archivos | Documentos
Electronicos de Archivo | tradicionales (En soporte papel y otros andlogos) | Electronicos de Archivo
SGDEA centrandose expresamente en la gestion de los | SGDEA

documentos electronicos de archivo.

Fuente: Upra_ Gestién Documental

A partir de lo anterior la UPRA identificé los planes, programas y proyectos asociados a los
objetivos obtenidos:

¢ Plan de Conservacion documental y plan de preservacion digital a largo plazo.

e Programa de valoracion documental.

e Programa de Gestion Documental (Banco terminoldgico, Modelo de requisitos para la
gestion de documentos electrénicos, Tabla de Acceso para el establecimiento de
categorias adecuadas y restricciones de acceso y seguridad aplicables a los
documentos.

e Proyecto del Sistema de Gestién de Documentos Electrénicos de Archivo SGDEA.

10. FORMULACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

Para la formulacién de los planes, programas y proyectos definidos, se tomé como base el
Diagndstico integral de la Gestiobn Documental, apoyada en los aspectos criticos y los ejes
articuladores de acuerdo a la metodologia del Manual Institucional de Archivos PINAR?,
emitido por el Archivo General de la Nacién.

7 |bidem
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10.1 PLAN DE CONSERVACION DOCUMENTAL Y PRESERVACION A LARGO PLAZO

e OBJETIVO

Establecer procedimientos y lineamientos para garantizar la conservacion de los documentos
en sus diferentes soportes desde el momento de su produccion hasta la disposicion final,
dando cumplimento al Art. 46, Titulo Xl Conservacion de documentos de la Ley 594 del 2000:
Ley General de Archivos"®. Los archivos de la Administracion Publica, deberan implementar
un sistema integrado de conservacion en cada una de sus fases del ciclo vital de los

documentos".

e ALCANCE

Aplica a todos los documentos en cualquier tipo de soporte en las diferentes fases de archivo
(central, gestién e histérico) y debe ser aplicado por los diferentes productores documentales

de la UPRA.

Tabla 5. Plan de Conservacion Documental y Preservacion a Largo Plazo

FECHA DE

FECHA

ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO FINAL ENTREGABLE | OBSERVACIONES
E.Iab0far.el . Grupo Gestion 01/03/2016 01/06/2016 Dlggnostlco
diagnostico integral Documental integral
Formular, aprobar y
socializar los Plan de
programas de Conservacion
conseryacién Grupo Gestién documental y
preventiva: Plan de 01/03/2016 31/12/2016 plan de

L Documental .
Conservacion preservacion
documental y plan de digital a largo
preservacion digital a plazo
largo plazo

Formato de

seguimiento
Seguimiento a la control y
ejecucion del plan de mejora al Plan
conservacion Grupo Gestion 01/01/2017 31/12/2017 de

documental y
preservacion digital a
largo plazo

Documental

conservacion
documental y
preservacién
digital a largo
plazo

8 Archivo General de la Nacion
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INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Implementacion del Plan de Conservacion N° de planes formulados/ N° )
Documental y Plan de Preservacion digital a | de planes implementados*100 Creciente 100%
largo plazo
Jornadas de sensibilizacién en N° de Jornadas realizadas/ N°
materia archivistica y de conservacion de jornadas programadas * Creciente 100%
documental 100
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
Recurso Humano, Infraestructura Tecnoldgica Responsable de Ggstlon
.. Documental y contratistas de
y Recursos fisicos
apoyo

Fuente: Upra_ Gestion Documental

10.2 PLAN DE VALORACION DOCUMENTAL

e OBJETIVO

Determinar los valores primarios y secundarios de los documentos fisicos y electronicos con
el fin de establecer su permanencia en las diferentes fases del ciclo vital.

e ALCANCE

Valorar los documentos a través del ciclo vital, desde su planeacion hasta la disposicién
final.

Tabla 6. Plan de Valoracion Documental

FECHA DE FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO FINAL ENTREGABLE | OBSERVACIONES
Establecer la
metodologia,
estandares,
técnicas y criterios
para la valoracion
documental, Grupo Gestién Plan de
teniendo en cuenta 01/03/2016 | 31/12/2016 valoracion
Documental
el contexto documental
funcional, social,
cultural y normativo
de la UPRA, para
identificar los

valores primarios y

12
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secundarios de los
documentos fisicos
y electrénicos de
archivo.
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Ejecucion y puesta en marcha del Plan de S@g‘f;&tg'/d;odgz ?C‘i?\?i?:;:sdel Creciente 100%
Valoracion Documental programadas del PVVD-PVD) *100
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
Recurso Humano, Infraestructura Tecnoldgica Responsable de Ggstlon
y Recursos fisicos. Documental y contratistas de
apoyo

Fuente: Upra_ Gestion Documental

10.3 PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL

e OBJETIVO

Suministrar los lineamientos para la normalizacién y aplicacion de los procesos archivisticos
y las actividades administrativas y técnicas que permitan a corto, mediano y largo plazo la
implementacion y el mejoramiento de la gestion documental en la UPRA, garantizando
eficiencia en su gestién administrativa e implementacion de un sistema de gestion documental

efectivo y eficiente.

e ALCANCE

El Programa de Gestibn Documental de la UPRA, inicia con la realizacion del Diagndstico
Integral de la Gestion Documental a través de la aplicacion de la MATRIZ DE EVALUACION
DE FACTORES INTERNOS EN GESTION DOCUMENTAL enfocada a los ocho (8) procesos
y mediante la cual se identifican las necesidades en materia de gestién documental.

Tabla 7. Programa de Gestién Documental

FECHA DE FECHA

ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO EINAL ENTREGABLE | OBSERVACIONES
Socializacion del
Progrzj\ma de Grupo Gestion 15/02/2016 | 31/03/2016 Acta y.Ilstad.os
Gestion Documental de asistencia
Documental
Realizar Presentacion Inicia una vez sean
capaqtgmones y Grupo Gestién 06/06/2016 | 31/12/2016 poyver pointy . aprobados Io~s
seguimientos en la Documental listado de instrumentos, afio a
implementacion del asistencia afio esta actividad
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Programa de es continua.
Gestion
Documental
Actualizacién de
Tablas de
Retencion Tablas de
Documental Grupo Gestion 01/02/2016 = 06/06/2016 Retencion
(Conceptos Documental Documental
emitidos Archivo actualizadas
General de la
Nacion)
Elaborar, aprobar y
socializar los
programas
especificos Grupo Gestion 01/03/2016 = 31/12/2016 Progr?ilr_nas
adoptados por la Documental especificos
UPRA, en
cumplimiento del
decreto 1080/2015
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Capacitaciones realizadas L\ln aﬂi;&fsgfiégemmcados y Creciente 100%
N° procedimientos, guias e
Procedimientos, guias e instructivos instructivos elaborados / N° Creciente 100%
elaborados procedimientos, guias e
instructivos requeridos
N° de programas especificos
Programas especificos elaborados, elaborados, aprobados y Creciente 100%
aprobados y socializados socializados / N° programas
especificos implementados
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
Recurso Humano, Infraestructura Tecnoldgica Responsable de Ggstlon
y Recursos fisicos Documental y contratistas de
apoyo

Fuente: Upra_ Gestién Documental

10.4 PROYECTO DEL SISTEMA DE GESTION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS DE

ARCHIVOS SGDEA

e OBJETIVO

Integrar la automatizacion del Sistema de Gestién de Documentos Electrénicos de Archivo —
SGDEA con el modelo de la UPRA basado en la metodologia BPM (Business Process
Management) en los procesos misionales, de apoyo, estratégicos y de evaluacién y control

requeridos por la Unidad.

NOTA: La impresion de este documento se manejara como COPIA NO CONTROLADA
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e ALCANCE

Dando cumplimiento a los lineamientos definidos por la Estrategia de Gobierno en linea, la
automatizacion de procesos debera realizarse a partir del mapa de procesos del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion de la UPRA?, y debera incorporar funcionalidades que
permitan lograr la transversalidad, coordinacion, articulacion, mayor eficiencia y oportunidad
al interior de la UPRA, soportandose en el Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos
de Archivo SGDEA para realizar el uso y gestion de los documentos al interior de la UPRA.

Tabla 8. Proyecto del Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivos

SGDEA
FECHA DE FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO FINAL ENTREGABLE @ OBSERVACIONES
s, Oficina Tic’s y
Definicion del Grupo Gestion | 01/09/2015 | 15/09/2015 = ocumento del
proyecto proyecto
Documental
Diagnostico y Oficina Tic's y
analisis de Grupo Gestién | 01/09/2015 | 15/09/2015 = ocumento del
. proyecto
funcionales Documental
Automatizacion
Arquitectura de la Oficina Tic's | 15/09/2015 | 15/10/2015 de los
solucién procesos
seleccionados
Desarrollo de la Plataforma de
. - - hardware y
arquitectura de la Oficina Tic’'s 15/10/2015 30/12/2015
. software en
soluciéon .
produccion
Plan de
Oficina Tic's y entrenamiento
Gestion del cambio Grupo Gestién 15/09/2015 | 30/12/2015 .y .
capacitaciones
Documental
al personal de
la UPRA
Incluir nuevos
procesos a la
plataforma - .
tecnolégica de Oficina Ties y 11012016 | 31/12/2017
UPRA
acuerdo a la
necesidad de la
UPRA
9 WWW.upra.gov.co
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INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
L N° de procesos adquiridos e
:?Cﬂglrgsir:;uon de la plataforma implementados / N total de Creciente 100%
areas
Seguimiento a la administracion del Sistema .NO de ne.c,e5|dade_s de
de Gestion de Documentos Electrénicos de informacion soluc_lonadas / Creciente 100%
Archivo SGDEA N° total de necesidades
identificadas
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
Recurso Humano, Infraestructura Tecnoldgica Oficina Tic’s y Grupo Gestion
y Recursos fisicos Documental

Fuente: Upra_ Gestién Documental

11. CONSTRUCCION DEL MAPA DE RUTA

De acuerdo a la identificacién y formulacion de los planes, programas y proyectos requeridos
para cumplir con lo establecido por el Archivo General de la Nacién y sus leyes reglamentarias

se define el mapa de ruta para especificar los plazos a corto, mediano y largo plazo.

Tabla 9. Mapa de Ruta

MAPA DE RUTA

CORTO
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS | PLAZO ME(Dl'g'ii; OLS’;ZO "AR(f(:ﬁF;;AZO
/ TIEMPO (1 afio)

2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 & 2022

Plan de conservacion y preservacion a
largo plazo

Plan de valoracion documental

Programa de Gestion Documental (Banco
terminoldgico, Modelo de requisitos para la
gestion de documentos electronicos, Tabla
de Acceso para el establecimiento de
categorias adecuadas Y restricciones de
acceso y seguridad aplicables a los
documentos

Proyecto del Sistema de Gestion de
Documentos Electrénicos de Archivo
SGDEA

Fuente: Upra_ Gestion Documental
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12. SEGUIMIENTO, CONTROL Y MEJORA

La Unidad de Planificacion Rural Agropecuaria disefia el cuadro de seguimiento, control y

mejora basandose en los indicadores establecidos en cada uno de los planes, programas y

proyectos.
Tabla 10. Seguimiento, Control y Mejora
SEGUIMIENTO, CONTROL Y MEJORA
PLANES, MEDICION
PROGRAMAS Y INDICADOR META | TRIMESTRAL GRAFICO OBSERVACIONES
PROYECTOS TRIM. 2016
ASOCIADOS 1 234
Grado de | 100%
. cumplimiento del Plan
Plan de conservacion y o
preservacion a largo de conservacion
plazo documental y Plan de
preservacion digital a
largo plazo
L Grado de | 100%
Plan de valoracioén o
cumplimiento del Plan
documental .
de valoracion
Grado de | 100%
Programa de Gestion cumplimiento del
Documental Programa de Gestion
Documental
Grado de | 100%
Proyecto del Sistema cumplimiento del
de Gestion de Proyecto del Sistema
Documentos de Gestion de
Electrénicos de Archivo | Documentos
SGDEA Electronicos de
Archivo SGDEA
Fuente: Upra_ Gestion Documental
13. ANEXOS
17
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Anexo 1. Ejes articuladores

EJES ARTICULADDRES
- - - Solucion B - Solucion Preservacion de la Solucion | Aspectos logicos y de | Solucid Fortalecimiento Solucid
petiolErlic diministiaciouldapichicos Directa Reeesolallalinformacion Directa informacian Directa ’ segurida; ' Directa articulacian ! Directa IOTEE
1. Ausencia del Sistema de|Se considera el ciclo vital de los Se cuenta con  politicas  gue Se  cuenta con procesos Y 1 Se cuenta con politicas asociadas a La gestion  documental  se 1
Gestion de Documentos | dosumentoz integrado aspectos garanticen  la  disponibilidad g herramientas normalizados para la laz herramientas tecnolbgicas que EnCUEntra implementada  acorde
Electrénicos  de  Archivo- administrativos legales funcionales y anoesibilidad de la infarmasian preservacion | consersasian a respaldan la zequridad, son el modela  inteqrado de
SGOEA. técnicos larga de los dacumentas. uzabilidad, aceesibilidad,integridad 1y planeacidn y gestidn
autenticidad de lainformacin
Se cuenta con todos los instrumentos Se cuenta con personal iddnes y Se cUenta con un esquema de 1 Se  cuenta  con heramientas Se tiene articulada la politica de
archivisticos socializados e sufieciente  para  atender  las metadatosintegrado a2 atros tecnoldgicas  acorde  con las gestion  documental  con  los
implerment adas. necezidades documentales y de sistemas de gestion. necesidades de la entidad, las cuales sisternas y maodelos de gestion de
archivo de los ciudadanos. permitan hacer el buen uzo de los la entidad.
documentaos.
Se cuenta  con procezos  de Se cuenta con  esquemas de Se cuenta con archivos centrales e 1 ze cuenta  con  acuerdos  de Se  cuenta con  alianzas 1
sequimiento,evaluacidn § mejora para la comunicacian en la entidad para historicos. confidencialidad  y  politicas  de estratégicas que permitan mejorar
gestitn de document0S. difundir |2 importancia de la gestidn prateccidn de datas a nivel interno y & innovar |a funcidn archivistica de
de documentos. ©On berceras. la entidad.
Se tiene establecida la politica de Gestidn Se cuenta con esquemas de 1 La conseryacidn y preservacian se 1 Se cuenta con politicas que permitan e aplica e marco  legal y
Documental capacitacion y Pormacidn intermnos basa en La normativarequisitos adoptar tecnoldgias que contemplen normativo concerniente a  la
para la gestion de documentos legales, administrativos y tecnicos senvicios y contenidos orientados a funcidn archivistica,
articulados con el planinstitucional que le apliquen ala entidad, gestion de los documentos.
de capacitacidn
Las instrumentas archivisticos involusran Se cuenta con oS instumentos Se  cuenta con un Sistema 1 Laz aplizaciones son capaces de 1 Se cuenta con un Siztena de 1
la documentacidn electronica. archivisticos  de  descripeién y Integrado de Consevasion- SIC generar || gestionar documentos de Gestion Documental basado en
clazificasidn para sus archivos. valor archivistico cumplienda conlos estindares nacionales 3
procesos establecidos. internacionales.
Se cuenta con  proceszos Y flujos 1 El personal hace buen uso de las Se cuenta con una infraestruckura 1 Se  encuentra  estandarizada  la 1 Se tienen implementadaz acciones 1
documentales normalizadoz y medibles herramientaz tecnoligicas adecuada para el administracion  y  gestin  de la parala gestion del cambic.
destinadas a la administracion de la almacenamiento,conservacion informacion -y los datos  en
informacion de la entidad. preservacion de la documentacian herramientas tecnoligicas
fisicay electronica, articuladas con el Sistena de Gestion
de Segquridad de |a informacitn y los
procesos archivisticos.
Se documentan procesos o actividades de 1 Se ha establecido la caracterizacion Se  cuenta  con procesos 1 S cuenta con Mecanismos tenicos Se cuenta con  procesos de 1
gestitn de documentos, de usuarios de acuerdo a sus documentados de valoracidn y que permitan mejorar la adquisicién, Mejora continua,
necesidades de informacian, disposicién final. uzo y  mantenimiento  de  las
herr tecnolbgicas
Se cuenta con la infraestuctura adecuada Se cuenta con iniciativas  para Se tienen implementados 1 Se cuenta con tecnolbgia asociada al Se  cuenta  con  instancias 1
para resalver las necesidades fomentar el uso  de  nuewas estindares que  garanticen la senvicio al ciudadano que permita la A5ES0ES que farmulen
dacumentales y de archiva tecnolbgias para optimizar el uso preservacidn | conservacion de participacin & interaccién, lineamientos para la aplicacian de
del papel. los documentos. la funcidn  archivistiza de la
entidad.
el personal de la entidad conoce la Se tiene implementada la estrategia Se  cuenta con esquema  de 1 Se cuenta con modelos para la Se tienen identificados los roles y 1
importancia  de  loz  documentos e de Gobierno en Line a-GEL migracion y conservacian identificacion,evaluacion y anilisiz de responzabilidades del personal y
interioriza  las  politicas  y  directrices normalizados. Tiesgqos. laz Areas frente a los documentos.
concermientes  a la  gestion de los
documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado Se cuenta con canales [locales yen Se  cuenta con  modeloz o 1 Se  cuenta  con  directrices  de La alta direccitn estd
para atender las necesidades linea) de servicio, atemcién y esquemas  de  continuidad  del seguridad  de  informacidn  con comprometida con el desarrollo
documentales y de archivo arientacién al ciudadano, negaoeio. relacién  al  recursa humano,al de la uncitn archivistica de la
entarna fisico y electranicoel acceso entidad.
ylos sistemas de inFarmacién,
TOTAL 2 1 10 2 7 22
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EJES ARTICULADDRES
£y - iD . Y i it i i i | imil (1] Sol i0
Aspecto Critico Administracion de Archivos s[?ilr";::gn Acceso ala informacion S&':::;g“ Pm?::::‘;:l?aze l Sgil:::;n Aspeclossleegcl:?‘:gglcos 3 de S&':::;g“ For; iculacisn ' Directa TOTAL
Se  considera el ciclo wital de loz Se  cuenta con  politicas  que 1 Se  cuenta  con  procesas 1 Se cuenta con politicas asociadas La gestion  documental e 1
2. Ausencia 'de_ los | documentos integrado aspectos garanticen  la  disponibilidad g herramientas normalizados para la las herramientas tecnologicas que encuentra  implementada  acorde
Instrumentos Archivisticos administrativos legales funcionales y accesibilidad de lainfarmacion preservacion |y conservacion a respaldan la sequridad, con el modelo integrado de
técnicos largo de los documentas. usabilidad,acee sibilidad,integridad planeacidny gestidn
autenticidad de |z infarmacién
Se ouenta con todos los instrumentos 1 Se cuenta con personal iddneo y S cUsnta Gon o un esquema de 1 Se  ouenta  con heramientas Se tiene articulada la politica de
archivisticos socializados e implementadas. sufieciente  para  atender  las metadatosintegrado & otros tecniolégicas  acorde  con las gestibn  documental  con  los
necesidades  documentales y de sistemas de gestidn. necesidades de la entidad, las cuales sistemas y modelos de gestidn de
archivo de los ciudadanos. permitan hacer el buen uso de los la entidad.
documentas.
Se  cuenta  con procesos  de Se cuenta con  esquemas  de Se cuenta con archivos centrales e 1 se cuenta  con o acuerdos  de Se cuenta  con alianzas 1
sequimientoevaluacidn § mejora para la cOmunicacion en la entidad para histarizos. confidencialidad y  politicas  de estratégicas que permitan mejorar
gestion de documental difundir la importancia de la gestion proteccion de datos a nivel intemo y & innovar la funcidn archivistica de
de documentos, conterceros, la entidad,
Se tiene establecida la politica de Gestidn Se  cuenta con  esquemas de 1 La conservacion y preserevacion 1 Se cuenta con politicas que permitan Se  aplica el marco legal g
Diocumental capacitacion y formacion internos =& basa en La normativa requisitos adoptar tecnoldgias que conternplen normative  concemiente 3 la
para la gestibn de documentos legales, administrativos y tecnicos semdicios y contenidos orientados a funcidn archivistica.
articulados con el plan institucional que le apliquen a la entidad. gestibn de loz documentos.
de capacitacitn
Losinstrumentos archivisticos involucran la Se cuenta con log instrumentos Se cuenta con un Sistema 1 Las aplicaciones son capaces de 1 Se cuenta con un Sistena de 1
documentacian electronica, archivisticos  de  descripeidn Integrado de Conzevacian- SIC generar Y gestionar documentos de Gestion Documental bazado en
clasificacidn para sus archivos. walor archivistico cumplisnda con los estindares nacionales e
procesos establecidos. internacionales.
Se  cuenta con  procesos | Hujos 1 El perzonla hace buen uzo de las Se cuenta con una infraestructura 1 Se  encuentra  estandarizada  la 1 Se tienen implementadas aceiones 1
dacumentales normalizados y medibles herramientas tecniolégicas adecuada para el admiristracion  y  gestibn  de  la para la gestitn del cambio.
destinadas a la administracian de la almacenamiento,conservacion informacion  y  los  datos  en
informacitin de la entidad. preservacion de la documentacitn herramientas tecnolbgicas articuladas
fisica y electrdnica, con el Sistema de Gestidn de
Sequridad de la informacién y los
procesos archivisticos,
Se documentan procesos o actividades de Se ha establecido la caracterizacion S ouenta  ©oOn prOcesos 1 Se Uenta con Mesanismos tenicos Se Uenta con procesos de mejora 1
gestibn de documentas. de uzuarios de acuerdo & sus documentados de  waloracion y que permitan mejorar la adquisicidn, cantinua.
necesidades de informacion. disposzician final. uso Y mantenimiento  de  la
herramientas tecnoldgicas
Se cuenta con la infragstuctura adecuada 1 Se cuenta con inicistivas para e tienen implementados 1 Se cuenta con tecnoldgia asociada al Se cuenta con instancias asesoras 1
para resoler las necesidades fomentar el uso  de  nuewas estindares que garanticen la serdicio al ciudadano que permita la que Formulen lineamientos para la
documentales y de archivo tecnoldgias para optimizar el uso preservacion y conservacian de las participacidn & interaceian, aplicacién de la funcidn archivistica
del papel. documentas, de la entidad.
el personal de la entidad conoce la Se tiene implementada la estrategia Se cuenta con  esquema  de 1 Se cuenta con modelos para la Se tienen identificados los rales y 1
importancia de log documentos @ interioriza de Gobieno en Linea-GEL migracian y consenvacion identificacion,evaluaciaon y anilisiz de responsabilidades del personal y
las politicas y directrices concernientes ala normalizados. Tesgos. las dreas frente alos documentos.
gestibn de loz documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado Se cuenta con canales [locales yen Se cuenta con  modelos o 1 Se cuenta con directrices de sequridad La alta direccitn estd
para atender las necesidades documentales linea] de semvicio, atencion y ezquemas de continuidad  del de informacion con relacion al recurso comprometida con el desarrollo de
y de archivo orientacion al ciudadano. nEegocio. humanoal  entorno fisico la unecidn archivistica de |a entidad.
electrinico gl acceso ylos sitemas de
inFarmacian,
TOTAL 3 2 10 2 T 21
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EJES ARTICULADORES

= = = = = = e =
Aspecto Critico Administracion de Archivos S&'.:':::‘;" Acceso ala informacion St?ilru;:;gn P'e?ﬂ::::r;a:e i S&':::;:;" Aspectosst:;um_:‘::glcos yde Directa @ articulacidn ' s&'.:‘:&“ TOTAL
Se  wconsidera el ciclo wital de  los 1 Se  cuenta con  politicas  que 1 Se  cuenta con  procesos | 1 Se cuenta con politicas asociadas a 1 La gestion  documental  se 1
3. Ausencia  del Sigtema dacumentos inteqrado azpectos garanticen  la  dizponibilidad g herramientaz normalizados para la laz herramientas tecnolbgicas que encuentra  implementada  acorde
Integrado de Conservacidn adminizstrativos legales funcionales y accesibilidad de lainformacian preservacion y conservacion a respaldan la sequridad, con el modelo  integrado  de
téenicos largo de los documentos. usabilidad accesibilidadintegridad — y Flaneacitin y gestitin
autenticidad de lainformacion
Se cuenta con todos los instrumentos 1 Se cuenta con personal iddnea y 1 e CUERta con un esquema de 1 S0 ouenta  con herramientas 1 Se tiene articulada la politica de 1
archivisticos socializados & implementadas. sufieciente  para  atender  laz metadatosinteqrada 2 otros tecnioldgicas  acorde  con las gestidn  documental  con  las
necesidades documentales y de siztermnas de gestion, necesidades de la entidad, las cuales siztemnas y modelos de gestion de
archivo de oz ciudadanos, permitan hacer el buen uso de los la entidad.
documentos.
Se  cuenta  con procesos  de 1 Se cuenta con  esquemas  de Se cuenta con archivos centrales e 1 e cuenta  con acuerdos  de 1 Se  cuenta  con  alianzas 1
seguimiento,evaluacidn y mejora para la comunicacion en la entidad para historicos. confidencialidad  y  politicas de estratégicas que permitan mejorar
gestidn de documental difundir 2 importancia de la gestidn proteccitn de datos a nivel interno y & innowar la funcibn archivistica de
de documentos, cOn terceros, la entidad,
Se tiene establecida la politica de Gestién Se cuenta con  esquemas  de 1 La conseruacibn y presersvacion 1 Se cuenta con politicas que permitan 1 Se  aplica el marco legal oy 1
Diocumental capacitacion y formacion internos =e baza en La normativarequisitos adoptar tecnoldgias que contemplen normativo concerniente a3 la
para la gestibn de documentos legales administrativos y tecnicos semdicios | contenidos orentados a Funcidn archivistica.
artizuladas con el plan institucional que le apliquen a la entidad. gestidn de los documentos.
de capacitacian
Lo instrumentas archivisticos involucran la 1 Se cuenta con oz instrumentos Se  cuenta con un Sistema 1 Laz aplicaciones son capaces de 1 Se cuenta con un Siskema de 1
documentacidn electronica. archivisticos  de  descripoitn Integrada de Consevacian- SIC generar y gestionar documentos de Gestion Documental basade en
clasificacitin para sus archivos. valor archivistico cumpliendo con los estindares nacionales 3
procesas establecidos. internacionales.
S cuenta con procesos Y Hujos 1 El personal hace buen uso de las 1 Se cuenta con una infraestructura 1 Se  encuentra  estandarizada  la 1 Se tienen implementadas acciones 1
documentales normalizados y medibles herramientas tecnoldgicas adecuada para el administracién  y  gestibn  de  la parala gestidn del cambio.
destinadas a la administracion dela almacenamiento,conzervacion g informacién  y  los  datos  en
informacion de la entidad. preservacion de la documentacian herramientas tecnoldgicas articuladas
fisica y electrdnica. con el Sistema de Gestion de
Sequridad de |z informacidn y los
proceszos archivisticos,
Se documentan procesos o actividades de 1 Se ha establecido la caracterizacitn 1 Se  cuenta  ©On procesos 1 Se cuenta con Mecanismas téenicos 1 Se cuenta con procesos de mejora 1
gestidn de documentos. de usuarios de acuerdo & sus documentados  de  waloracidn y que permitan mejorar la adquizicidn, continua.
necesidades deinformacion, dizposicion final. uso y  mantenimiento  de 3
herramientas tecnoldgicas
Se cuenta con la infraestuctura adecuada 1 Se cunta con  iniciativas  para 1 Se tienen implementados 1 Se cuenta con tecnoldgia asociada al 1 Se cuenta con instancias asesoras 1
para resolver las necesidades fomentar el uso  de  nuevas estindares que garanticen la semdicio al ciudadano que permita la que formulen lineamientos para la
documentales y de archivo recnolbgias para optimizar el uso preservacion y conservacid de los participacidn e interaceion, aplicacidn de la funcidn archivistica
del papel. dacumentas. de |2 entidad.
el perzonal de la entidad conoce la Se tiene implementada la estrategia 1 Se  cuents  con esquema  de 1 Se cuenta con modeloz para la 1 Se tienen identificados los roles y 1
importancia de loz documentos e interioriza de Gobierno en Linea-GEL migracicn y conservacion identificacion evaluacion y anilisis de responsabilidades del personal y
las politicas y directrices concernientes ala normalizados. riesgos. las &reas frente a los documentos.
gestidn de los documentas.
Se cuenta con el presupuesto adecuado 1 Se cuenta con clanales (lacales y en 1 Se  cuenta con  modelos o 1 Se cuenta con directrices de sequridad 1 La alta direcsitn esty
para atender las necesidades documentales linea] de  semicio, atencidn gy ezquemas  de  continuidad  del de informacitn can relacidn al recurso comprametida con el desarrallo de
yde archiva orientacion al ciudadano. negocic, humano,al  entorme fisica gy la uncidn archivistica de |3 entidad.
electrinico.el acceso y los sitemas de
infarmacién.
TOTAL 8 8 10 10 3 45
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EJES ARTICULADDRES

= = = = = == — e
Aspecto Critico Administracion de Archivos SI;II:'::::" Acceso ala informacion SI;I;':::’“ P'eis:;::“ﬁ:;'ilaze la s[?il::;:::‘n Aspectoss:egcul:qi)dl:glcos 1 de s&'{i’z&“ (A A idn ' Directa TOTAL
4. Ausencia de la valoracidn|Se considera el ciclo wital de los 1 Se  ouenta con  politicas  que 1 Se  cuenta cono procesos | 1 Se cuenta con politicas asociadas a La gestibn  documental  se 1
documental documentas integrado azpectos garanticen  la  disponibilidad  y herramientas normalizados para la laz herramientaz tecnoldgicas que encuentra implementada  acorde
administrativos,leqales funcionales y accesibilidad de lainformacién preservacion y conservacitn respaldan la sequridad, con el modela  integrado de
téenicos largo de los documentos, usabilidad,accesibilidadintegridad — y Flaneacian y gestion
autenticidad de la informacion
Se cuenta con todos los instrumentos 1 Se cuenta con personal idoneo y e ocuenta con un esquema de 1 Se  cuenta  con herramientas Se tiene articulada la politica de
archivisticos socializados e implementados. sufieciente  para  atender  las metadatosintegrado 2 otros tecnolbgicas  acarde  con las gestion  documental con  los
recesidades documentales y de sistemas de gestitn. recesidades de la entidad, las cuales sistemas § madelas de gestidn de
archivo de los ciudadanos. permitan hacer el buen uso de los la entidad.
documentos,
Se cuenta con procesas de 1 Se cuenta con  esquemazs  de Se cuenta con archivos centrales e 1 =e cuenta con  acuerdoz  de Se cuenta con slianzas 1
seguimiento,evaluacion | mejora para la comunicacion en la entidad para higtaricos, confidencialidad  y  politicas de estratégicas que permitan mejorar
gestitin de documental difundir la importancia de la gestién prateccitn de datos a nivel interno y e innovar la funcidn archivistica de
de documentos. CON terCeros. la entidad.
Se tiene establecida la politica de Gestion Se cuenta con  esquemas  de 1 La conservacidn y preserevacion 1 Se cuenta con politicas que permitan 1 Se  aplica el marco  legal gy
Diocumental capacitacién y formacidn internos ze baza en La normativarequisitos adoptar tecnoldgiaz que contemplen normativo concerniente & la
para la gestion de documentos legales, administrativos y tecnicos servicios y contenidoz orientadozs a funcion archivistica.
articulados con el plan institucional que le apliquen a la entidad. gestion de los documentos.
de capacitasién
Loz instrumentos archivisticos involucran la Se cuenta con los instrumentos 1 Se  ouenta con un Sistema 1 Laz aplicaciones son capaces de 1 Se cuenta con un Sistema de
documentacién electronica. archivisticozsde  deseripsidn Inteqrada de Conseyacién. SIC generar | gestionar documentas de Gestion Documental basado en
clazificacion para sus archivos. walor archivistico cumpliendo con los estindares nacionales e
procesos establecidos. internacionales.
Se cuenta con  procesos Y flujos 1 El personal hace buen uzo de las Se cuenta con una infraestructura 1 Se  encuentra  estandarizada  la 1 Se tienen implementadas acciones 1
documentales normalizados y medibles herramientas tecnolagicas adecuada para el administracidn  y  gestidnde  la para la gestiain del cambio.
destinadas a la administracién de la almacenamiento,conservacion |y informacidn 4y los  datos  en
infarmacidn de la entidad. preservacion de la documentacién herramientas tecnaldgicas articuladas
fisicay electronica. con el Sistema de Gestion de
Sequiidad de la informacidn gy los
procezos archivisticos.
Se documentan procesos o actividades de Se ha establecido |a caracterizacion Se  cuenta  con procesos 1 Se cuenta con Mecanismos Wenicos Secuenta conprocesos de mejora
gestitin de documentos. de usuarios de acuerdo a sus documentados de  waloracidon y que permitan mejorar la adquisicion, continua.
necesidades de infarmacian. dizposicidn final. uso 4 mantenimiento  de la
herramientas tecnoldgicas
Se cuenta con la infraestuctura adecuada 1 Se cuenta con iniclativas para Se tienen implementadoz 1 Se cuenta con tecnolégia asociada al Se cuenta con instancias asesoras 1
para resolver laz necesidades fomentar el uso  de  nuevas estindares  que  garanticen la servicio al ciudadano que permita la que farmulen lineamientos para la
documentales y de archivo tecnologias para optimizar el uso preservacian y consernvacid de los pasrticipacion e interaccidn. aplicacian de |a funcidn archivistica
del papel. documentos. de la entidad.
el personal de la entidad conoce la Se tiene implementada la estrategia Se  ouenta con o esquema  de 1 Se cuenta con modelos para la Se tienen identificados los roles y 1
importancia de los documentas & interioriza de Gobierno en Linea-GEL migracién y GOnSeracion identificacidnevaluacion y andlisis de responsabilidades del personal y
laz politicas y directrices concernientes ala normalizados. riesgos. las dreas frente a los documentos.
gestion de los documentos.
Se cuenta con e presupuesto adecuado Se cuenta con canales [locales yen Se  cuenta con modelos o 1 Se cuenta con directrices de seguridad La alta direceion estd
para atender las necesidades documentales linea) de servicio, atencidn y esquemas  de  continuidad  del de informacidn con relacion al recurso comprometida con el desarrollo de
| de archivo orientacin al ciudadano. REqocio. humano,al  entarno fisico  y la uncidin archivistica de |2 entidad.
electrdnico gl acceso ylos sitemas de
informacion.
TOTAL 5 3 10 3 & 26
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De acuerdo con la evaluacian realiza a los Aspectos criticos de la
Entidad frente a los ejes articuladores de la funcid hivistica se
identifica que el aspecto de mayor impacto es la Aunsencia del
Sistema de Conservacion.
EJES ARTICULADDRES
- . e . - e Preservacion de la Aspectos tecnologicos y de Fortalecimiento y
Aspecto Critico Administracion de Archivos Acceso a la informacion . sequridad TifE Fran TOTAL

1. Ausencia del Sistema de Gestidn 2 1 10 2 T 22
de Documentos  Electrdnizos de
Archivo-SG0EA.

3 2 10 2 7 24
2. Buszencia de los Instumentos
Archivisticas

8 & 10 10 3 45
3. Buzencia del Sistema Integrada de
Conservacion
& Ausencia de la wvalaracidn 5 3 10 3 5 26
documental

TOTAL 12 14 40 7 28
Se ordenaron los Aspectos criticos § los ejes articuladores, segin
la sumatoria de impacto de magor a menor, con el siquiente
restado:
EJEZ
ASPECTO CRITICD YALOR ARTICULADOR YALOR
E3

3. Buzencia del Sistema Inteqrada de 15 Frazervacion de 40
Conserdasidn la infarmazidn
4 Buzencia de  la wvalaracidn 26 Fortalecimienta y 28
documental articulagian

24 Aspectos 17
2. fuzencia de los Instumentos tecnologicos y de
Archivisticos zequridad
1. Ausencia del Sistema de Gestidn 22 Accesoala 14
de Documentos  Electrdnizos de informasian
Archivo-SG0EA.
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